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SOLWERS OYJ:N VARSINAISEN YHTIOKOKOUKSEN JA HALLITUKSEN JARJESTAYTY-
MISKOKOUKSEN PAATOKSET 17.4.2026

Solwers Oyj, Yhtidtiedote, 17.4.2026 klo 13.00

Solwers Oyj:n varsinaisen yhtiokokouksen paatokset 17.4.2026

Solwers Oyj:n (”Yhti6”) varsinainen yhtiokokous pidettiin 17.4.2026 Helsingissa.
Tilinp&atos, vastuuvapaus ja palkitsemisraportti

Varsinainen yhtiokokous vahvisti Yhtion tilinpadtoksen tilikaudelta 2025, myonsi vastuuvapauden hallituk-
selle ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 2025 ja vahvisti Yhtion toimielinten palkitsemisraportin.

Paatos taseen osoittaman voiton kdyttamisestd ja osingonjaosta

Yhtidkokous péatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etté tilikauden 2025 voitto siirretdén kertyneisiin voit-
tovaroihin ja ettd osinkoa ei jaeta.

Hallituksen kokoonpano ja palkkiot

Yhtidkokous vahvisti Yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti hallituksen jé&-
senten lukumaéraksi viisi (5) ja paatti valita hallituksen jaseniksi uudelleen Leif Sebbasin, Johanna Grdnroo-
sin, John Lindahlin ja Emma Papakostan. Hallituksen uudeksi jaseneksi valittiin Magnus Jonasson Hamerslag.
Hallituksen jésenten toimikausi paattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Varsinainen yhtiokokous paatti Yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti, etta
hallituksen jasenille maksetaan palkkiona 2 500 euroa hallituksen kokoukselta, lukuun ottamatta hallituksen
puheenjohtajaa, jolle maksetaan 4 000 euroa hallituksen kokoukselta. Lisdksi tarkastusvaliokunnan puheen-
johtajalle maksetaan kokouspalkkiona 1 500 euroa ja kullekin tarkastusvaliokunnan jasenelle 1 000 euroa ko-
koukselta. Palkitsemis- ja henkildstovaliokunnan puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiona 1 000 euroa ja
kullekin palkitsemis- ja henkilostovaliokunnan jasenelle 750 euroa kokoukselta. Liséksi hallitus- ja valiokun-
tatyohon liittyvéat kohtuulliset matkakulut sek& muut mahdolliset kustannukset korvataan Y htion tavanomaisen
ké&ytdnnon mukaisesti.

Tilintarkastaja

Yhtiokokous valitsi uudelleen Yhtion tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteisd Ernst & Young Oy:n toimikau-
deksi, joka paattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen péattyessd, paavastuullisena tilintarkastajana KHT
Antti Suominen. Varsinainen yhtidkokous paatti, ettd tilintarkastajalle maksetaan palkkio ja matkakulut halli-
tuksen hyvéksymén laskun mukaan.

Valtuutus omien osakkeiden hankkimiseen ja/tai pantiksi ottamiseen

Varsinainen yhtiokokous péétti valtuuttaa hallituksen paattdmadn Yhtién omien osakkeiden hankkimisesta tai
pantiksi ottamisesta yhdessa tai useammassa erassa siten, ettd enintddn 1 000 000 osaketta, mik& vastaa noin
9,8 prosenttia Yhtion kaikista liikkeeseen lasketuista osakkeista yhtiokokouskutsun julkaisupdivand, voidaan
lunastaa tai ottaa pantiksi valtuutuksen nojalla. P&&tostd omien osakkeiden hankkimisesta tai pantiksi ottami-
sesta ei saa tehdé siten, ettd Yhtion ja sen tytaryhtididen hallussa tai panttina olevien omien osakkeiden maara
ylittdd kymmenesosan Yhtion kaikista osakkeista.

Hallitus voi valtuutuksen perusteella paattad omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta myos
suunnatusti eli muussa kuin osakkeenomistajien hallussa olevien osakkeiden suhteessa, jos siihen on Yhtitn
kannalta painava taloudellinen syy.

Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka, kuitenkin enintdin 30.6.2027 saakka.
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Antivaltuutus

Varsinainen yhtiokokous péatti valtuuttaa hallituksen paattdamé&an osakeannista ja osakeyhti6lain 10 luvun
1 8:ssd tarkoitettujen optio-oikeuksien ja muiden osakkeeseen oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta
yhdessd tai useammassa erassa siten, ettd valtuutuksen perusteella voidaan antaa enintdén 1 000 000 uutta tai
Yhtion hallussa olevaa osaketta, joka vastaa noin 9,8 prosenttia Yhtion liikkeelle laskemista osakkeista yhtio-
kokouskutsun julkaisupaivéana.

Hallitus voi valtuutuksen perusteella paattad osakeannista ja optio-oikeuksien ja osakkeisiin oikeuttavien eri-
tyisten oikeuksien antamisesta my@s suunnatusti eli osakkeenomistajien merkintaetuoikeudesta poiketen. Hal-
litus on valtuutettu paattdmaan kaikista osakeannin taikka optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin oikeutta-
vien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista. Hallitus voi kaytta valtuutusta esimerkiksi yritysjérjestelyjen
tai muiden Yhtion liiketoimintaan ja pddomarakenteeseen liittyvien jarjestelyjen toteuttamiseen, konsernin
henkildston kannustinjarjestelmien toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattdmiin tarkoituksiin.

Valtuutus on voimassa seuraavaan varsinaiseen yhtiokokoukseen, mutta kuitenkin enintédén 30.6.2027 saakka.
Yhtiokokouksen poytékirja

Paatokset ovat luettavissa kokonaisuudessaan yhtiokokouksen poytakirjasta, joka on saatavilla Yhtion verk-
kosivuilla https://solwers.com/fi/sijoittajat/hallinnointi/yhtiokokous-2026/ viimeistdin 1.5.2026.

Solwers Oyj:n hallituksen jarjestaytymiskokouksen paatokset 17.4.2026

Solwers Oyj:n uusi hallitus kokoontui 17.4.2026 varsinaisen yhtiokokouksen jalkeen. Hallitus valitsi keskuu-
destaan uudelleen puheenjohtajaksi Leif Sebbasin. Muut hallituksen jasenet ovat Johanna Grénroos, Magnus
Jonasson Hamerslag, John Lindahl ja Emma Papakosta.

Hallituksen arvion mukaan kaikki hallituksen jasenet lukuun ottamatta Leif Sebbasia ovat riippumattomia Yh-
tiosta ja sen merkittavista osakkeenomistajista.

Hallitus valitsi valiokuntiensa jésenet seuraavasti:

Tarkastusvaliokunta:
e Johanna Gronroos, puheenjohtaja
o Leif Sebbas, jasen

e John Lindahl, jasen

Palkitsemis- ja henkildstdvaliokunta:
e John Lindahl, puheenjohtaja
o Emma Papakosta, jasen

e Magnus Jonasson Hamerslag, jasen
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Jakelu:
Nasdaqg Helsinki Oy
Keskeiset tiedotusvélineet

www.solwers.com/fi

Hyvéaksytty neuvonantaja:

UB Corporate Finance Oy, ubcf@unitedbankers.fi

Lisatietoja:

Jasmine Jussila, viestintdjohtaja, Solwers Oyj, p. 040 500 4760, jasmine.jussila@solwers.fi
SOLWERS OYJLYHYESTI

Solwers on nopeasti kasvava konsultointiyritysrynmd, joka tarjoaa arkkitehtisuunnittelua, teknistd ja muuta
konsultointia sek& projektinhallintapalveluja paikallisesti, lahelld asiakkaitaan. Solwersin strategia perustuu
yritysostoihin ja orgaaniseen kasvuun, konsernin vetovoimaan eri alojen ammattilaisten tyonantajana seké
osaamisen jatkuvaan kehittdmiseen. Solwers-konserniin kuuluu 29 omilla brandeilldan toimivaa yhtiotd, jotka
tydllistavat yli 700 asiantuntijaa Suomessa, Ruotsissa ja Puolassa. | solwers fi
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