Dataskyddsbeskrivning for
arbetssokande

Denna dataskyddsbeskrivning (nedan "Beskrivningen”) beskriver hur Solwers
samlar in, behandlar och lamnar ut personuppgifter i samband med en
arbetsansokan och rekryteringsprocess.

1. PERSONUPPGIFTSANSVARIG

Personuppgiftsansvarig enligt tillamplig dataskyddslagstiftning ar Solwers
Abp/Solwers Sweden AB (nedan "bolaget”, "vi", "oss” eller "var”). Solwers ansvarar for
att dina personuppgifter behandlas i enlighet med denna Beskrivning och tillamplig

dataskyddslagstiftning.

Personuppgiftsansvarigs kontaktuppgifter:
Solwers Abp, personaldirektdr (nina.nikander@solwers.fi)

2. INSAMLING AV PERSONUPPGIFTER

Dina personuppgifter kan samlas in pa olika satt. | regel samlar vi in
personuppgifter direkt fran dig. | den utstrackning som tillamplig lag tillater kan vi
aven samla in personuppgifter fran andra kallor, sdsom offentliga register.

Vi samlar in och behandlar sddana personuppgifter som rér arbetssokande och som
ar nddvandiga for behandlingen av arbetsansdkningar och genomférandet av
rekryteringsprocessen, sdsom:

- grundlaggande uppgifter, t.ex. namn, hemadress, e-postadress, telefonnummer,
fodelseort och fodelsedatum;

- uppgifter som ingar i din arbetsansoékan och tillhérande handlingar, t.ex.
utbildningsuppgifter, tidigare arbetserfarenhet, examina, sprakkunskaper och
referenser; samt

- uppgifter som samlas in och behandlas under rekryteringsprocessen, t.ex.
uppgifter om hur rekryteringsprocessen fortskrider, anteckningar som rér ansdkan
och eventuella intervjuer samt vid behov uppgifter som rér
lamplighetsbedomningar och referenser.



3. ANDAMAL OCH RATTSLIG GRUND FOR BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

Vi behandlar arbetssdkandes personuppgifter i samband med
rekryteringsprocessen, till exempel foér behandling av arbetsansékningar, for att
informera s6kande om hur rekryteringsprocessen fortskrider, for att ordna
intervjuer samt for att bedéma yrkesmassig eller personlig lamplighet. Den rattsliga
grunden for behandlingen av personuppgifter ar genomférandet av atgarder som
foregar ett eventuellt anstallningsavtal, baserat pa den begaran som framgar av din
arbetsansdkan.

| vissa situationer och i den utstrackning som tillamplig lag tillater kan vi dven
behandla personuppgifter for tillforlitlighetsbedémningar eller bakgrundskontroller
baserat pa ditt samtycke.

4. OVERFORINGAR OCH UTLAMNANDE AV PERSONUPPGIFTER

Vi kan lamna ut personuppgifter till tredje part:

i den utstrackning som tillats eller kravs enligt lag;

- narvara samarbetspartner behandlar personuppgifter for var rakning och
enligt vara instruktioner (t.ex. utlagda I6ne- och bokforingstjanster). Vi
sakerstaller alltid att dina personuppgifter behandlas pa ett sakenligt satt;

- narvianser att utldmnande av personuppgifter ar nédvandigt for att
tillvarata vara rattigheter, skydda din eller andras sakerhet, utreda
missbruk eller besvara en begaran fran en myndighet; samt

- med ditt samtycke till de parter som samtycket avser, till exempel
referenspersoner.

5. OVERFORING AV PERSONUPPGIFTER UTANFOR EU ELLER EES

Vi kan 6verfora personuppgifter utanfor Europeiska unionen eller det Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet om var samarbetspartner som utfér uppdraget ar
etablerad utanfor dessa omraden. | sddana fall sakerstaller vi att lampliga
skyddsatgarder vidtas for att skydda de registrerades rattigheter och friheter i
enlighet med tillamplig dataskyddslagstiftning, sdsom EU:s allmanna
dataskyddsférordning (GDPR).

6. LAGRING AV PERSONUPPGIFTER

Personuppgifter lagras endast sa lange som det ar nédvandigt for att uppfylla de
andamal som anges i denna Beskrivning.



Personuppgifter lagras under rekryteringsprocessen. Personuppgifter kan i
nddvandig omfattning aven lagras efter att rekryteringsprocessen har avslutats i
den utstrackning som tillamplig lag tillater eller kraver. Vanligtvis lagrar vi
personuppgifter i sex (6) manader efter att rekryteringsprocessen har avslutats.

Personuppgifterna raderas nar lagringen inte langre ar nédvandig enligt lag eller for
att tillvarata ndgondera partens rattigheter eller skyldigheter.

7. DINA RATTIGHETER

Du har ratt att granska dina personuppgifter. Du kan nar som helst begara att dina
personuppgifter rattas, uppdateras eller raderas. Observera dock att sddana
personuppgifter som ar nédvandiga for att uppfylla de andamal som anges i denna
Beskrivning, eller som enligt lag maste lagras, inte kan raderas.

Du har ratt att motsatta dig eller begara begransning av behandlingen av dina
personuppgifter i den utstrackning som tillamplig lag medger.

| vissa fall har du enligt tillamplig lag ratt till dataportabilitet, det vill séga ratt att fa
de personuppgifter du har tillhandahallit oss i ett strukturerat, allmant anvant och
maskinlasbart format samt ratt att 6verfora dessa uppgifter till en annan
personuppgiftsansvarig.

Nar behandlingen av dina personuppgifter grundar sig pa samtycke har du ratt att
nar som helst aterkalla ditt samtycke. Efter detta behandlar vi inte
personuppgifterna, om det inte finns nagon annan rattslig grund for behandlingen.

Du kan utéva dina rattigheter genom att skicka en begaran till oss med ovan
angivna kontaktuppgifter.

Om du anser att behandlingen av dina personuppgifter inte ar sakenlig har du ratt
att kontakta dataskyddsmyndigheten. Kontaktuppgifter till dataskyddsmyndigheten
finns pa féljande webbplatser: Integritetsskyddsmyndigheten (IMY),
https://www.imy.se/om-0ss/

8. DATASAKERHET

Vi vidtar andamalsenliga atgarder (inklusive fysiska, digitala och administrativa
atgarder) for att skydda personuppgifter mot forlust, forstéring, missbruk samt
obehorig atkomst eller utldmnande.

Till exempel ar atkomst till personuppgifter begransad till personer som behéver
uppgifterna for att utféra sina arbetsuppgifter.



Observera att dven andamalsenliga sakerhetsatgarder inte kan forhindra alla
mojliga dataintrang. Vid dataintrang som sammanhanger med personuppgifternas
sakerhet informerar vi dig i enlighet med tillamplig lagstiftning.

9. ANDRINGAR AV DENNA BESKRIVNING

Vi forbehdller oss ratten att andra denna Beskrivning. Denna dataskyddsbeskrivning
har senast uppdaterats den 19.9.2025.

10. KONTAKTUPPGIFTER

Om du har fragor om denna Beskrivning eller vill ha mer information om
behandlingen av dina personuppgifter kan du kontakta oss via ovan angivna
kontaktuppgifter.



