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Solwers - kasvukonserni,

joka edistaa kestavien
elinymparistojen

konsultointia

Solwers on kasvuhakuinen asiantuntijayritysten muodostama konserni,
joka toimii kasvualustana omistamilleen yhtioille ja haastaa rakennetun
ympariston konsultointialan perinteisia kaytantoja.

Solwers-yhtiot toimivat sahko-, automaatio- ja sahkonsiirtosuunnittelun,
ymparistovaikutusten valvonnan, projektinjohtamisen ja -valvonnan,
kiertotalouden, arkkitehtuurin, teknisen konsultoinnin, logistiikka- ja
digitaalisten ratkaisuiden seka taloushallinnon palveluntarjoajana.

Nopeasti kasvavaan konserniin kuuluu jo yli 25 operatiivista Solwers- 2023
yhtiota, jotka tyollistavat jo yli 700 asiantuntijaa Suomessa ja Ruotsissa.
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VUOSIKATSAUS 2023 Solwers lyhyesti

So IWGI'S-yht'IOt We are SOLWERS

Solwers-yhtiot jatkavat toimintaansa omalla brandillaan ja identiteetillaan. Kevyt integraatio
mahdollistaa toiminnan saumattoman jatkuvuuden, monimuotoisuuden seka tyytyvaisyyden

tyoymparistoon.

Suomessa Ruotsissa
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Jatkuvaa kasvua

Liikevaihto EBITA EBIT
MEUR MEUR MEUR
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Omavaraisuusaste %

2021 2022 2023
45,4% 46,7% 46,4%

EBITA = EBIT ilman aineettomien hyddykkeiden ja vuokrattujen toimitilojen poistoja ja arvonalennuksia = EBIT + aineettomien hyddykkeiden ja vuokrattujen toimitilojen poistot + arvonalentumiset
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Toimitusjohtajan katsaus

Solwers on jo vuosien ajan osoittanut johdonmukaista suorituskykya ja voimakasta kasvua. Vain kolmessa vuodessa
olemme kaksinkertaistaneet liikevaihdon, kannattavuuden ollessa lahella keskipitkan aikavalin tavoitetta. Vuoden 2023
haastavasta markkinaymparistosta huolimatta tuloksemme oli jalleen hyva. Kannattavuutemme parani vuoden 2023 toisella
puoliskolla, jolloin teimme my6s useita yritysostoja tukeaksemme tytaryhtiéidemme toimintaa.

Vuonna 2023 Solwersin liikevaihto oli hyvalla tasolla
ja kasvoi 5,1 prosenttia 66 miljoonaan euroon.
Kasvusta noin 50 prosenttia oli orgaanista. Myos
kannattavuus, tilauskanta ja liikevaihto olivat
hyvalla tasolla, vaikka heikko Ruotsin kruunu
vaikuttikin liikevaihtoon negatiivisesti. Omavarai-
suusaste pysyi keskipitkan aikavalin tavoitteen
ylapuolella, kun taas kasvu ja kannattavuus jaivat
keskipitkan aikavalin tavoitteesta.

Solwersin konsepti tytaryhtioiden kevyesta inte-
groinnista mahdollistaa uniikit yrityskulttuurit ja
tarjoaa tilaa luovuudelle ja innovaatioille. Konsepti
mahdollistaa pienen yrityksen ketteryyden samalla
kun yritykset ovat osa suurempaa, monialaista
osaajaryhmaa. Vuonna 2023 toteutimme koko
konsernissa tyotyytyvaisyystutkimuksen.Tyonteki-
joiden nettosuositteluindeksi (eNPS) oli +33, joka
luokitellaan todella hyvaksi. Teemme parhaamme
parantaaksemme tyotyytyvaisyytta entisestaan,
silla tunnistamme sen positiivisen vaikutuksen
suorituskykyymme. Kevyt integraatio on myos
vetovoimatekija yrityksille, jotka harkitsevat
liittymista Solwers-konserniin suhteessa muihin
vaihtoehtoihin.

Yritysostot painottuivat loppuvuodelle

Vuonna 2023 toteutimme yhteensa nelja yritysostoa
ja yhden fuusion. Toivotimme Solwers-konserniin

tervetulleiksi Transport Consultancy Group AB:n,
North 68 Consulting AB:n, Arkman Arkkitehtuuri
Oy:n ja LVI-Insinooritoimisto Plan-Air Oy:n.
Kalliosuunnittelu Rockplan Oy sulautui Finnmap
Infraan mahdollistaen asiakkaillemme laajan
palveluvalikoiman suuriin infrastruktuurprojektei-
hin saman katon alta.

Edella mainittujen lisaksi vuoden aikana valmistel-
tiin kahta muuta yritysostoa Ruotsissa, jotka
toteutuivat heti vuoden 2024 alussa: Wisegate AB
ja Relitor Engineering AB. Solwers sopi alkuvuodesta
my0s osakkuudesta ymparistokonsultointiyritys Kari
& Pantsar Oy:ssa.

Laaja asiakaskunta ja mielenkiintoisia projekteja
lapi vuoden

Solwers-yhtioilla on yhteensa yli 500 aktiivista
asiakasta, yli 3 500 kaynnissa olevaa projektia ja yli
150 puitesopimusta. Valtaosa projekteista, noin

2 500, on alle 10 000 euron projekteja.
Merkittavimpiin asiakkaisiin kuuluvat Ruotsin
liilkennevirasto Trafikverket, Vaylavirasto, LKAB ja
Senaatti-Kiinteistot.

Noin puolet Solwersin liikevaihdosta tulee julkisen
puolen projekteista ja puolet yksityiselta sektorilta.
Julkisen sektorin projektien liikevaihdosta noin
puolet saadaan infraprojekteista.

Vastuullisuus

Tietoa osakkeenomistajille

Mielenkiintoisena projektina mainittakoon H2 Green
Steel AB:n tuleva vahapaastoinen terastehdas
Ruotsissa, jossa Solwers-yhtio Licab AB on mukana
konsulttina.

Kiinnostavia infrahankkeita Suomessa ovat muun
muassa 90 km pitka Laurila-Haukipudas-

radan peruskorjaushanke seka Jyvaskyla-Pieksamaki
valin tasoristeysten purkaminen, joista Finnmap Infra
vastaa. Molemmissa projekteissa toimeksiantajana on
Vaylavirasto ja hankkeet valmistuvat arviolta vuoden
2025 aikana.

Lukkaroinen Arkkitehdit on ollut vuonna 2023 mukana
useissa suurissa sairaala- ja koulusuunnitteluprojek-
teissa, mukaan lukien Laakson sairaalan, Vanhan
Vaasan Sairaalan, Ahmon koulukeskuksen seka
Siilinlahden ala-asteen. Vaasan sairaalahankkeeseen
osallistui useita muitakin Solwers-yrityksia: LVI-
Insinooritoimisto Meskanen vastasi LVIS-
suunnittelusta, Insinooritoimisto

W. Zenner akustiikkasuunnittelusta

ja Finnmap Infra infrasuunnittelusta.

Jatkuva kasvustrategia

Solwers jatkaa kasvustrategiaansa, joka perustuu
ensisijaisesti yritysostoihin, mutta myos orgaaniseen
kasvuun. Yritysostot kohdistuvat erityisesti alueille,
joilla on runsaasti uutta tuotantoa, kuten energiasek-

SOLV'ERS

[

tori, automaatio ja sahkonsiirto. Monet naista
liittyvat hiilidioksidipaastojen vahentamiseen ja
turvallisuuteen. My6s muut nykyista palvelutar-
jontaa taydentavat strategiset osaamisalueet ovat
yhtiolle kiinnostavia.

Stefan Nystrom,
toimitusjohtaja, Solwers Oyj
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Solwersin visiona on olla asiakkaille ensisij

' ,IIStOJen luovas

ORGAANINEN i _HYVA
KASVU YRITYSOSTOIN TYONANTAJA

Energiantuotanto, Aktiivinen kasvu ainutlaatuisella Osaamisen jatkuva
sahkonsiirtojarjestelmit ja mallilla, kevyella integraatiolla kehittaminen ja tytaryhtioiden
automaatioratkaisut seka — omien tyokulttuurien
kiertotalousprojektit lisazvat vahvistaminen
osaamisemme kysyntaa f

Solwersin missio on luoda yksilollisia ja oivaltavia ratkaisuja elinymparistoihin.

ff“_l.! ik }.s.ﬂ hl'-]r.ﬂéh iL
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Jatkuva yritysostostrategia. Neuvottelut aina kaynnissa.

Yritysostostrategia Ostettavat yritykset tukevat nykyista toimintaa, niilld on

vakaa tilauskanta ja kannattavuus: EBIT tyypillisesti yli 10%.
Strateginen osaaminen voi myos olla ostokriteeri.

[ J
Yr] tySOStOt e Riskeja minimoidaan lisakauppahintamekanismilla, jossa osa

kauppahinnasta perustuu tulevaisuuden suorituskykyyn,

Vuonna 2023 Solwersiin liittyi nelja uutta yritysta: kaksi Suomessa ja kaksi persteetiseliataivonmasut el N SIS SR

Ruotsissa. Lisaksi vuoden aikana valmisteltiin yritysostoja, jotka
toteutuivat alkuvuodesta 2024.

2023 | 2024

01/2024
Kari & Pantsar Co.
+ Helsinki, Suomi RELITOR

; * Ymparistokonsultointi
=7> LVI-insinsoritoimisto : « 7 tyontekljaa 01/2024

&J)Plan-Air 0 s
arkman " ey ' 01/2024 « 33.3% osakkuus Relitor AB

arkkitehtuuri oy ' : . + Lulea, Ruotsi
02/2023 09/2023 In51noqr1t01m1sto ! g 20+ tybntekijad
. Plan-Air Oy ' DEMAB AB
TCG Nordic AB Arkman 09/2023 « Oulu. Suomi ; +  Malmo + 7 kaupunkia
«  Tukholma, Ruotsi Arkkitehtuuri Oy North 68 Consulting AB ul, suomi : Ruotsi ’
+ Raideliikenne- ja * Kokkola, Suomi » Kiiruna, Ruotsl " Meskanen Oyin | Energia- ja
kuljetuskonsultointi + Lukkaroinen + Licab AB:n tytdryritys eskanen Uy:n '

. 17 tydntekijad Arkkitehtien + Tekninen konsultointi tytaryritys Erosesisn'eo!llsuuden
tytiryritys . 13 tydntekijaa LVIS-suunnittelu | onsultointi

Arkkitehti- ja 8 tyontekijaa i 50+ tyontekijaa
sisustussuunnittelu !

5 tyontekijaa
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Keskipitkan aikavalin taloudelliset

Nakymat 2024 tavoitteet

Solwersin hyva tilauskanta ja alkuvuonna 2024 toteutetut yrityskaupat tukevat
lilkevaihdon positiivista kehitysta.

Yrityskauppamarkkina on jatkunut aktiivisena ja yritysostoja on suunniteltu jatkettavan (\OW\AVRN VL1 20 PROSENTIN LIIKEVAIHDON KASVU (12KK)

edelleen. Fokus on alueilla, joilla on runsaasti uutta tuotantoa, keskiossa
erityisesti energiaan, sahkonsiirtoon ja automaatioon liittyvat toiminnot. Myos
muut nykyista palvelutarjontaa taydentavat strategiset osaamisalueet ovat
yhtiolle kiinnostavia.

Solwersilla on hyva tilauskanta julkisen sektorin ja infrastruktuurihankkeissa seka
pitkia toimeksiantoja myos sairaala- ja koulusuunnitteluhankkeissa. Yhtiolla on
laaja asiakaskunta ja monipuolinen palveluvalikoima — noin 70 prosenttia

m projekteista ovat alle 10 000 euron projekteja, jolloin ne ovat vahemman alttiita
.. suhdannevaihteluiden aiheuttamille keskeytyksille, lykkayksille tai XL L V:YRYNAVIVRSN YL 12 PROSENTIN EBITA-%
Rl hintakilpailulle. Liiketoimintariskia hallitaan toimimalla paikallisesti usealla

paikkakunnalla vahintaan kahdessa maassa.

_~\ Solwersin liiketoimintaa tukevat kaupungistumisen megatrendi, Euroopan vihrea

T T siirtyma, luonnon monimuotoisuuteen liittyvan saantelyn kiristyminen,

T energiatuotannon omavaraisuus ja varsinkin Ruotsissa puolustusvalineteollisuuden
lisaantynet tilaukset, jotka luovat uusia liiketoimintamahdollisuuksia myos
Solwersille.

(0] VN7V UINAY- SRR YL 40 PROSENTTIA

Solwers arvioi liiketoimintaympariston paranevan vuoden 2024 loppua kohden
markkinoiden yleisen piristymisen myota.
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Vastuullisuus

Toimitusjohtajan katsaus

Strategia  Nakymat Vastuullisuus

Solwers on vastuullinen omistaja ja tukee tytaryhtioidensa kasvua, kehitysta ja

menestysta.

Sijoituspaatoksissa huomioidaan taloudellisten nakokohtien
lisaksi vastuullisuuteen, kuten ymparistoosaamiseen,
kiertotalouteen ja energia-alaan liittyva erikoisosaaminen.
Ne tukevat pitkan aikavalin menestysta seka Solwersin
visiota olla asiakkailleen ensisijainen kumppani uusien
elinymparistojen luovassa ja kestavassa suunnittelussa.

Ymparisto

Solwersin kadenjalki nakyy vahvana asiakastyossa. Vihrea
siirtyma seka lisaantyva saantely luonnon monimuotoisuu-
teen liittyen avaavat uusia liiketoimintamahdollisuuksia.
ratkaisuja vahapaastoiseen rakentamiseen, kiertotalou-
teen, luonnon monimuotoisuuden vahvistamiseen ja
ilmastonmuutokseen sopeutumiseen. Ymparistoosaamista
hyodynnetaan kaavoitus-, infra- ja rakennushankkeiden
eri vaiheissa esimerkiksi suunnittelemalla luonnonmukai-
sia viherymparistoja, kierrattamalla rakennusmateriaaleja
ja optimoimalla rakennuksen elinkaaren energiankulutus-
ta ja ymparistovaikutuksia.

Useassa Solwers-yhtiossa on kaytossa ymparistoohjelma.
Tytaryrityksillemme on myonnetty myos vuoden 2023
aikana arvostettuja laatu- ja ymparistosertifikaatteja,
mukaan lukien EcoVadis (ELE Engineering AB) ja Ekokom-

passi (aDT Oy). Huomioiden konsultointiliiketoimin-
nnan luonteen, yhtididen omaa hiilijalanjalkea
voidaan pitaa pienena.

Raportointivuoden aikana perustettiin konsernin
sisdinen, organisaatiorajat ylittava ESG-tyoryhma.
Ryhma kokoontuu saannollisesti, jakaen aktiivisesti
Yhtion sisalla parhaita kaytanteita, innovoiden ja
tunnistaen liiketoimintamahdollisuuksia erityisesti
liittyen paastolaskentaan, materiaalien kayttoon ja
ymparistopalveluihin asiakastyossa.

Sosiaalinen vastuu

Henkiloston hyvinvointi ja viihtyvyys ovat Solwersissa
avainasioita. Tukeaksemme jatkuvaa kehitysta ja
edistaaksemme positiivista tyontekijakokemusta konserni
jarjestaa saannollisesti monipuolisia koulutuksia.
Raportointivuoden aikana jarjestettiin konsernin puolesta
yhteinen esihenkilokoulutus.

Vuonna 2023 tyotyytyvaisyyskysely toteutettiin koko
konsernissa. Tyontekijoiden nettosuositteluindeksi (eNPS*)
oli +33, joka luokitellaan todella hyvaksi. Tunnistamme
tyotyytyvaisyyden vaikutuksen suorituskykyymme ja
pyrimme parantamaan sita entisestaan. Konseptimme
tytaryhtioiden kevyesta integroinnista mahdollistaa
itsenaisyyden tunteen ja ketteryyden ollen samalla osa

Tietoa osakkeenomistajille

suurempaa monialaista osaajaryhmaa. Esimerkkina
tyosuhde-edut, jotka vaihtelevat Solwers-yhticiden valilla

sen mukaan mika on kullekin yritykselle merkityksellisinta.

Hyvana yrityskansalaisena olemme sitoutuneita myos
osaltamme edistamaan ymparoivan yhteiskunnan
hyvinvointia. Teemme vuosittain rahalahjoituksen
vuosittain valittavalle hyvantekevaisyyskohteelle. Vuonna
2023 Suomen kohteiksi valikoituivat vahavaraisille
perheille suunnattu Hyva Mieli -kerays ja Ruotsissa lasten
syoparahasto Barncancerfonden.

Hallintotapa

Solwers toimii avoimesti ja lapinakyvasti hyvaa hallinto-
tapaa noudattaen seka tyoyhteison monimuotoisuutta
edistaen. Listed Company Boards -hallitustutkimus
Suomessa on antanut Solwersille tunnustusta sukupuolten
valisen monimuotoisuuden eturintamassa olemisesta, silla
60 % Solwersin hallituksen jasenista on naisia, kun taas
porssiyhtioissa naisten osuus on keskimaarin 30,4 %.

Yhtioillamme on yhteiset Code of Conduct -periaatteet
seka whistleblowing-ilmoituskanava Suomessa ja
Ruotsissa. Whistleblowing-kanavan saavutettavuutta on
parannettu ja se on julkaistu myos Yhtion verkkosivuilla.

Omistamillemme yhtidille haluamme olla kehittymisen
mahdollistava tukija seka pitkajanteinen ja sitoutunut
omistaja ja kumppani, joka tukee henkiloston
kehittymismahdollisuuksia. Solwersin hallituksen jasenten
erityinen asiantuntemus tukee edellakavijyytta
digitalisaation ja kiertotalouden alalla samalla varmistaen
taloudellisen hyodyn tuottamisen Yhtion osakkeenomista-
jille.

* Employee Net Promoter Score (eNPS), eli tyontekijoiden nettosuositteluindeksi, kertoo kuinka halukkaita tyontekijdt ovat suosittelemaan yritysta tyopaikkana ystavilleen tai kollegoilleen. eNPS antaa arvon
-100 ja 100 vdliltd, ja tulos 0= hyvd, +20 todella hyvd, +50 erinomainen. Lahde: Eletive.com

SOLV'ERS
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Ruotsin kansallisen sahkoverkon Vihrea siirtyma ja
vahvistaminen - _ luonnon monimuotoisuu-
Solwers-yhtio ELE Engineering AB on ollut mukana useissa o N teen ["ttyva [Isaantyva
hankkeissa, jotka vahvistavat Ruotsin kansallista , N 5 sé'&in tely avaa uusia l'l'lke'

sahkoverkkoa — yhdistetaan tuulipuistoja, aurinkovoimaloita

ja akkuenergian varastointijarjestelmia (BESS). ELE - ( ! ) B =] toimintamahdollisuuksia

tyoskentelee yhteistyossa verkon omistajien, yrittajien, ¥/ s i 4y Solwers-yhtl oi Ile
urakoitsijoiden ja valmistajien kanssa vakaan voimansiirron \ [ '
kehittamisessa.

,‘.

Vihrean teraksen pilottihanke

Solwers-yhtio Licab AB avustaa H2 Green Steel AB:ta tulevan
vahapaastoisen terastehtaan suunnittelussa Ruotsissa.

I'

AN
1 A

Licab tarjoaa projektinhallinnan, linkittaa toiminta- ja
rakennustiimit, suunnittelee, johtaa ja koordinoi
osaprojekteja seka tarjoaa paakonttorin projektihallinnan.
Licab myos suunnittelee hankkeeseen rata- ja teknisia
ratkaisuja.

i

Energiatehokas Original Sokos Hotel Royal

Vaasassa avattiin alkuvuodesta 2024 hotelli, jossa
huippuluokan energiansaastoratkaisut vahentavat
riippuvuutta perinteisista energialahteista seka pienentavat
merkittavasti aiheutettua hiilijalanjalkea. Solwers-yhtio / Feel ! :
Polyplan on yhdessi tilaaja- ja kehittdjdorganisaation kanssa &% i o K R ; o PRERIAT S
: ideoinut projektin sisdltoa ideointivaiheesta lahtien. e S - S
o A Polyplanin toteuttaman paa-, arkkitehti- ja
sisustussuunnittelun (Huippu-kylpylatilat) lisaksi hankkeessa
hyodynnettiin muiden Solwers-yritysten laajaa osaamista:
Contria Oy vastasi kohteen rakennesuunnittelusta,
Insinooritoimisto W. Zenner akustiikkasuunnittelusta ja
Finnmap Infra/Rockplan konsultoi kalliorakentamiseen
liittyvissa kysymyksissa.
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Eurooppalainen _
ke St 5vyys ra p o) rtoi N ti i Lahtskohtana kaksoisolennaisuusanalyysi

a CSRD:n mukaisesti Solwers arvioi oman toimintansa kannalta merkittavimmat
Sta n d a rdll vastullisuusteemat noudattaen kaksoisolennaisuuden periaatetta. Tarkastelu on
aloitettu vuoden 2023 loppupuoliskolla ja syvenee kevaan 2024 aikana

sidosryhmakyselyn ja gap-analyysin myota.

Vuoden 2023 aikana Solwers aloitti valmistautumisen Sidosryhmatutkimuksen sisaltavan analyysin kautta tunnistetaan sellaiset

. et TN A vastuullisuuduuden osa-alueet, joihin Solwers voi vaikuttaa oman toimintansa
EU:n yrltysvastuuraportmntldlrektnvm (CSRD) kautta ja joilla on olennainen vaikutus ymparistoon ja yhteiskuntaan seka
haltuunottoon. Solwers Oyj raportoi ESRS:n mukaiset lilketoimintaan. Kaksoisolennaisuusanalyysin tulokset, tavoitteet ja

S - : N toimintasuunnitelma raportoidaan vuoden 2024 vastuullisuustietojen yhteydessa.
kestavyystiedot osana taloudellista raportointia vuodesta

2024 alkaen.

Euroopan Unionin kestavyysraportointia ohjaavan direktiivin (Corporate
Sustainability Reporting Directive) tavoitteena on lisata yritysten

Solwersin

vastuullisuustietojen lapinakyvyytta ja vertailukelpoisuutta. Direktiivi ohjaa vaikutukset cs o oo Raportointi ja
yrityksid tunnistamaan keskeiset vastuullisuusteemat seka seuraamaan niiden ymparistoon ja BV SOiess - sijoittajat
edistymista. Yritykset, joita CSRD-direktiivi koskee, raportoivat vastuullisuudesta yhteiskuntaan 5000000
eurooppalaisen kestavyysraportointistandardin (ESRS) mukaisesti. Solwersin ©C0000Q
konsernitason ESRS:n mukainen kestavyyskertomus julkaistaan vuodesta 2024. q e .

H > X Solwersin

ﬁ HHE s tunnistamat
Solwers keskittyy vuonna 2024 erityisesti seuraavien alueiden tarkasteluun:

kestavyysteemat

Yhteiskunnan ja
lainsaadannon
vaatimukset

- [ e[ Vo
i - i OLENNAISUUS- : i SCOPE 1-2 : i Liiketoiminta
r ] Sl I

ANALYYSI PAASTOLASKENTA

__________________

WE SUPPORT
Olemme sitoutuneet edistdmddn liiketoimintaamme ldhelld olevia YK:n Kaksoisolennaisuus osoittaa merkittdvimmdt vastuullisuusteemat, joiden kehitykseen

kestdvdn kehityksen tavoitteita. yhtio erityisesti panostaa ja raportoi kehityksesta.

Solwers on vuodesta 2021 saakka ollut mukana YK:n Global Compact -
yritysvastuualoitteessa, joka myds edellyttdd sddnnéllistd raportointia.
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Tietoa
osakkeenomistajalle

Solwers Oyj:n osake on kaupankaynnin kohteena Nasdaq
Helsinki Oy:n yllapitamalla First North Growth Market Finland
-markkinapaikalla kaupankayntitunnuksella SOLWERS.

Yhtiokokous
Varsinainen yhtiokokous jarjestetaan Helsingissa 25.4.2024.

Hallituksen voitonjakoehdotus

Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta kertyneista voittovaroista jaetaan osinkona 0,064 euroa
osakkeelta, eli yhteensa 640 281,92 euroa.

Taloudellinen tiedottaminen

Solwers julkaisee kolme osavuosikatsausta vuonna 2024:

e 31.05.2024 Liiketoimintakatsaus tammi-maaliskuu
* 30.08.2024 Puolivuosikatsaus tammi-kesakuulta
*  29.11.2024 Liiketoimintakatsaus tammi-syyskuu

Taloudelliset katsaukset ja niiden oheismateriaali ovat julkaisuhetkesta lukien saatavilla
osoitteesta https://solwers.com/fi/sijoittajat/. Kotisivulla olevalla lomakkeella voi myos tilata
Solwersin tiedotteet suomeksi tai englanniksi.

Solwers noudattaa 30 paivan hiljaista jaksoa ennen tulosjulkistuksia eika talloin anna yhtion
taloudelliseen tilaan, liiketoimintaan, markkinoihin tai tulevaisuudennakymiin liittyvia kommentteja.
Hiljaisen jakson aikana yhtion ylimman johdon edustajat eivat tapaa sijoittajia, analyytikoita tai
muita markkinatoimijoita eivatka anna haastatteluja koskien yhtion taloudellista tilaa.
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Suurimmat osakkeenomistajat 31.12.2023

Euroclear Finland Oy:n yllapitamalle yhtion osakasluettelolle oli merkitty yhteensa 2 027 osakkeenomistajaa, missa ei ole
mukana hallintarekisteroityja omistajia. Osakasluettelon 10 suurinta osakkeenomistajaa tilikauden paattymispaivana on
listattu alla olevassa taulukossa:

Osakkeiden %-0osuus
Osakkeenomistaja lukumaara kokonaismaarasta

FME Consulting Oy 3405 761 34,3 %
CEB Invest Oy 1042 323 10,5 %
Keskinainen tydelakevakuutusyhtit Varma 427 653 43 %
Sijoitusrahasto Saastdpankki pienyhtitt 375 117 3,8%
Erikoissijoitusrahasto Aktia Mikro Markka Osake 310 281 3,1%
Sebbas, Leif 286 340 2,9 %
Keskinéinen Tydelékevakuutusyhtio Elo 280 000 2,8%
Nystrém, Stefan 247 000 25%
Fondita European Micro Cap investment fund 127 526 1,3%
Sijoitusrahasto EQ Eurooppa Pienyhti® 108 020 1,1 %
10 suurinta osakkeenomistajaa yhteensa 6 610 021 66,7 %
Hallintarekisterdidyt osakkeet 1 386 609 14,0 %
Muut osakkeenomistajat 1918 437 19,3 %
Osakkeet yhteensa 9915 067 100,0 %
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Miksi investoida Solwersiin?

Yritysostot (

% p! Kannattava kasvu Skaalautuvuus
Jatkuvat b .
yritysostomahdollisuudet : i Nopea kasvu kevyella Skaalautuva
fragmentoituneilla ' integraatiolla. liilketoimintakonsepti, joka
markkinoilla. Tehokas ja K3 - | toimii useilla markkinoilla.
testattu ww 1 el Jokainen yritysosto kasvattaa
‘ asiakaskuntaa ja tuo

yritysostostrategia. .
konserniin vahvaa osaamista.

e AT
= ‘kg
o

Riskienhallinta T T e
Laaja palveluvalikoima,
R‘,?r,],t?n p(OJgktlen SUUIT Kokenut paikallisesti toimiva
maara ja toiminta kahdessa johto, ammattitaitoinen
maassa tasapainottavat konsernihallinto. Vahva
konsernin liiketoimintaa ja kassavirta ja vakaa
tuloksentekoa. padomarakenne.

Osingonjako

20-40 % tilikauden voitosta.
Loput sijoitetaan kasvuun.




We are SOLWERS



http://www.solwers.com/
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